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L. polrok roku 20010

od 1.1.2010 do 30.6.2010
I.D.C. Holding, a.s.

akciova spolo¢nost’

35706 686

Drienova 3, 821 01 Bratislava
16.1.1997

15272 000,- EUR

Predmet podnikania: vyroba a predaj trvanlivého, polotrvanlivého peciva a
cukroviniek, kupa, predaj a sprostredkovanie predaja balenych
potravin, alko, nealko napojov v originadlnom baleni, strojov,
strojnych zariadeni, obalového materidlu, kupa a predaj
surovin  kone¢nému  spotrebitelovi alebo  dalSiemu
prevadzkovatelovi  zivnosti (maloobchod, vel'koobchod)

v rozsahu vol'nej zivnosti.

Uctovna zavierka

PriebeZnd individudlna uctovnd zavierka podla IFRS

Priebezna individualna G¢tovna zavierka bola zostavena za obdobie od 1. januara 2010 do 30. jina
2010 podl'a Medzinarodnych Standardov pre finan¢né vykaznictvo (IFRS) tak, ako boli schvalené
Eurdpskou uniou. Predmetnti Gétovnu zavierku, ktord sa nachddza v stbore oznacenom ,,PIUZ
k 30.6.2010%, auditor neoveroval.

I.D.C. Holding, a.s. ako emitent dlhopisov, ktoré boli prijaté na obchodovanie na kétovany paralelny
trh Burzy cennych papierov v Bratislave, a.s. vyhlasuje, Ze Polro¢na finan¢na sprava za 1. polrok roku
2010 nebola overena alebo preverena auditorom.

PriebeZna konsolidovana uctovna zavierka podla IFRS

Priebezna konsolidovana uctovna zavierka bola zostavena za obdobie od 1.1.2010 do 30.6.2010 podla
IFRS tak, ako boli schvalené Eurdpskou tniou. Konsolidovanu uctovnil zavierku za uvedené obdobie
auditor neoveroval, nachadza sa subore oznacenom ,,PKUZ k 30.6.2010.

Priebezna sprava

a) informéacia o vyvoji uctovnej jednotky, o stave v ktorom sa nachadza a o vyznamnych rizikach
a neistotach, ktorym je vystavena

V prvom polroku roka 2010 spolo¢nost’ opit’ rozsirila svoj sortiment o nové produkty a komunika¢né
aktivity sustredila na posililovanie pozicie strategicky vyznamnych znaCiek a podporu predaja
tradi¢nych i novych produktov uvadzanych na trh pod tymito znackami.

Slovenska republika

Podl'a zverejnenych tdajov Statistického tiradu SR poklesli trzby v maloobchode s potravinami,
napojmi a tabakom v mesiaci jun v porovnani s rovnakym obdobim predchadzajiceho roka o 12,7 %.



PRIEBEZNA SPRAVA ZA I. POLROK ROKU 2010

Vsetky kategorie cukroviniek a trvanlivého peciva vykazuji na trhu v Slovenskej republike
medziro¢ny pokles. Nasledky krizy prejavujuce sa od minulého roka postihli trh cukroviniek a
trvanlivého peciva najméd v tomto roku. Segment oblatok zaznamenal medzirocny pokles o 8 %.
Napriek tomu si I.D.C. Holding, a.s. v kI'icovom segmente (oblatky) mierne zvysil svoj trhovy podiel
v objemovom i hodnotovom vyjadreni (o 1%).

Prieskumy spotrebitel'ského spravania na slovenskom trhu poukazujui na skuto¢nost’, Ze v Case krizy
zékaznici paradoxne nevyhladavaji lacnejSie produkty a nezvySuju objemy nakupov privatnych
znaciek, ale maju tendenciu vsadzat’ na istotou a preferujii zname a overené znacky. Nakupuju ich
vsak za znizené ceny v réznych cenovych akciach alebo cenovo vyhodnych skupinovych baleniach.

Podporné aktivity v Slovenskej republike boli zamerané na podporu zavadzanych noviniek na trh —
Romanca Premium a dvoch novych prichuti produktu Kéavenky. Pri komunikacii produktu Mila
spolo¢nost’ prvy krat zrealizovala promo akciu priamo u jedného zo svojich obchodnych partnerov
prostrednictvom TV kampane.

V suvislosti s uvedenim novej produktovej rady plnenych susienok Romanca Premium na slovensky
trh bola pripravena v mesiacoch februar a marec masivna vina ochutnavok. Ich hlavnym ciel'om bolo
informovat’ spotrebitel'ov o novinke na trhu, prilakat’ k ochutnaniu, presved¢it o kvalite a vyvolat
zaujem k opakovanému nakupu. Niekol'ko promo timov sa snazilo oslovit ¢o najvacsi okruh
zakaznikov v najsilnejSich prevadzkach kIi¢ovych maloobchodnych sieti. Vysledkom tejto promo
akcie boli takmer okamzité narasty predaja ako aj trhového podielu znacky.

Mesiac maj bol ureny podpore produktu Mila formou zvyhodnenej cenovej akcie u jedného
z najvyznamnejsich obchodnych partnerov — COOP Jednota Slovensko, s.d. Cielom kampane bolo
vyvolat’ v nich dopyt po produkte a v neposlednom rade zvysit' frekvenciu spotreby a tym celkovy
predaj predaja vyrobku. Okrem tradi¢nej formy komunikécie, ktorou je spotrebitel'sky letak partnera
sa spolocnost’ tento krat rozhodla akciu odkomunikovat' aj prostrednictvom televizneho spotu
v komercnych televiziach, CLV (citylight) nosicov pri vstupoch do maloobchodnych prevadzok a POS
nosicov priamo v mieste predaja. O opodstatnenosti tejto aktivity svedcia dosiahnuté vysledky.

NajdoélezitejSou a zaroven najmasivnejSou kampanou 1. polovice roku 2010 bola komunika¢na kampan
uvedenia dvoch novych prichuti produktu Kévenky — Arabica a Latte. Hlavnou ulohou celej kampane
bolo nadviazat’ na vel'mi uspesné zavedenie prichute Cappuccino, priniest’ slovenskému spotrebitelovi
pod tradi¢nou znackou rozsirenie portfolia hned’ o dve nové prichute a posilnit’ este viac dominantné
postavenie produktu Kavenky na trhu nemacanych oblatok. Gro kampane bolo postavené
na masivnom nasadeni dvoch televiznych spotov vo forme 15 sekundovych imidzovych food-shotov
v komercénych televiziach. Uvedend nadlinkovd komunikdcia bola sprevddzand rozsiahlou
ochutnavkovou kampatiou a intenzivnou komunikaciou v mieste predaja. Cela podporna aktivita
zaznamenala vel'mi pozitivny ohlas a vytvorila predpoklad na to, aby sa obe prichute stali jednymi
z najpredavanejSich v rdmci kategdrie nemacanych oblatok. Vd’aka zavedeniu tychto dvoch novych
prichuti sa podarilo medziro¢ne zvysit' trhovy podiel produktu Kavenky v segmente snackovych
nemacanych oblatok o 7 %, a to v objemovom aj hodnotovom vyjadreni.

Ceska republika

Podas prvych Siestich mesiacov roka 2010 trh trvanlivého peciva i cukroviniek v Ceskej republike
stagnoval. Situacia na ¢eskom trhu je obdobna ako na Slovensku. V snahe ziskat’ zakaznika sa tu
rozputala cenova vojna, ktora je v§ak omnoho intenzivnejsia ako v Slovenskej republike.

Koncom roka 2009 uviedla spolonost na trhu v Ceskej republike nova radu cerealnych
polomacanych susienok pod znackou Ego. V tomto roku I.D.C. Holding, a.s. prostrednictvom svojej
dcérskej spolocnosti velmi intenzivne pracuje na budovani pozicie tohto produktu na trhu susienok.
Prvé vysledky ukazuju, Ze nové susSienky Ego maju velmi dobry predpoklad na dosiahnutie
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vyznamného postavenia na trhu s trvanlivym pecivom. Pocas prvych Siestich mesiacov roka 2010
dosiahol produkt Ego Cereal rovnaka penetraciu do ¢eskych domacnosti ako znacka EMCO, druhého
najsilnejSieho konkurenta v tomto segmente, ktora je etablovana na trhu uz niekol’ko rokov.

Okrem toho spolo¢nost’ podobne ako na slovenskom trhu i tu rozsirila produkt Kavenky o nové
oblibené kavové prichute Latte a Arabica. V Ceskej republike prispeli nové prichute Kaveniek
k medzirocnému zvyseniu trhového podielu v segmente snackovych nemacanych oblatok o 3 %,
na ukor hlavnej konkurenénej znacky Vinky vyrobcu Opavia. Sucasne bol na trh uvedeny novy
produkt pod znackou Fresh line. Ide o nové prichute plnenych cukrikov obohatené o guaranu a
antioxidanty ur¢ené predovsetkym mladsich spotrebitel'om vyznavajicim moderny spdsob Zivota.

V oblasti marketingovej podpory boli aktivity zamerané najmi na budovanie pozicie produktu Ego
prostrednictvom televiznej kampane a in-store aktivit. Podpora vlani uvedeného produktu Romanca
Premium prebiehala priamo na miestach predaja (formou ochutnavok a predajnych stojanov). Sucasne
bola venovana pozornost’ predaju produktov pod taziskovou znackou Sedita formou letdkovych akcii
a druhotnych umiestneni v prevadzkach medzinarodnych obchodnych retazcov.

PoP’ska republika

V prvom polroku roku 2010 bol vyvoj pol'skej ekonomiky poznamenany viacerymi faktormi, dlha
zima, prezidentské vol'by v dosledku tragédie v Smolensku a zaplavy vo vychodnej ¢asti Pol'ska, ktoré
maju podnes za nasledok znizenie maloobchodného obratu v postihnutych regionoch.

Cely segment trvanlivého peciva a cukroviniek je v Pol'skej republike pod velkym tlakom na vyvoj
cien, ktory vyvolavaji nadnarodné retazce. Specializované pol'ské spolodnosti orientujuce sa
na vyrobu produktov pre nadnarodné siete pod ich privatnymi znackami ponukaji vyrobky
v jednotlivych segmentoch za vel'mi nizke ceny.

Kedze spolo¢nosti produkujice tento typ vyrobkov nemaju ziadne vydavky spojené s podporou
predaja (marketing, distribucia), cenova konkurencia je takmer nemozna. 1.D.C. Holding, a.s. podobne
ako ostatné spolo¢nosti produkujuce pod svojimi znackami tak konkuruje vyluc¢ne kvalitou
ponukaného sortimentu, jeho efektivnou propagaciou vratane kvalitnej distribucie a logistickych
¢innosti.

Napriek tymto skuto¢nostiam, spolo¢nost’ planované ciele predaja na pol'skom trhu uspesne naplnila.
Dosiahnuté vysledky v oblasti predaja boli dokonca vyssie ako sa povodne oc¢akavalo v objemovom aj
hodnotovom vyjadreni. Najviac sa o to zasluzili produkty — Horalky a Verbena.

V prvom polroku roku 2010 spolocnost’ rozsirila ponuku sortimentu na pol'skom trhu o novu
lieskoorieskovll prichut’ produktu Horalky. Nova prichut Horaliek mala vel'mi pozitivnu odozvu
u spotrebitelov o ¢om sved¢i medzirocny narast tohto produktu na pol'skom trhu o 13 %. Na podporu
predaja bola zrealizovand billboardova kampan za ucelom predstavit zakaznikom nova prichut
Horalky — lieskovy orech. Kampan prebehla v mesiaci april prostrednictvom billboardov a citylightov
umiestnenych po celom Pol'sku. Vysledok sa dostavil v podobe vyrazného rastu trhového podielu
v segmente polomacanych oblatok.

Koncom prvého Stvrtroka roku 2010 sa podarilo na pol'skom trhu uviest’ pod znackou Verbena dve
nové prichute bylinkovych cukrikov — Rumancek a Hloh.

Viagsina vydavkov spojenych s trade marketingovymi aktivitami bola na pol'skom trhu smerovana
do podpory produktu Horalky a znaciek Verbena a Andante.
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Mad’arska republika

Predaj na trhu v Mad’arskej republike bol v prvom polroku roku 2010 ovela vyraznejsie zasiahnuty
nepriaznivou hospodarskou situdciou ako v predchadzajicom roku. Charakteristickou ¢rtou pre toto
obdobie je eSte markantnejsi posun spotrebitel'ov ku kupe lacnejSich produktov.

Zameranie spotrebitel'ov na lacnejSie produkty od lokalnych vyrobcov negativne ovplyvnilo i celkovy
predaj dcérskej spolo¢nosti posobiacej na tomto trhu.

Podpora predaja bola uz tradicne v prvom polroku roku 2010 zamerand na trade marketingové
aktivity. Spolocnost’ tiez pokracuje v budovani znacky Verbena a produktu Horalky. V zaujme
zachovania si trhovej pozicie lidra venuje osobitnt pozornost’ i diabetickym produktom.

Novinkami uvedenymi na trh v prvom polroku roku 2010 boli tri prichute cerealnych susienok Ego a
rozsirenie sortimentu rodinnych oblatok Andante o novu prichut’ Extra Choco.

Za ucelom dosiahnutia planovanych objemov predaja zacala spolo¢nost’ pontkat’ svoje produkty
spotrebitelom aj pomocou alternativnych distribu¢nych kanalov. V prvom polroku tohto roka zacala

spolupracovat’ so siet’ou drogérii Miiller.

Novinky uvedené na trh v obdobi od 1.1.2010 do 30.6.2010:

Pod znackou Sedita

- Kavenky Latte a Arabica— rozSirenie oblatkového sortimentu o dve nové prichute — Latte a
Arabica, ktoré su vynimo¢né pouzitim tmavych platov v produkte spolu s lahodnymi
kavovymi plnkami, produkty su urcené prioritne pre slovensky a Cesky trh, s cielom
upevnenia si vediicej pozicie v segmente nemacanych produktov na slovenskom trhu a
posilnit’ pozicie na ¢eskom trhu,

- Horalky lieskoorieskové — produkt ktory bol Specidlne pripraveny pre pol'sky trh, ¢im sa
rozs§irila Skala prichuti tejto znacky,

- Andante Extra choco — nova prichut’ nemacanych rodinnych oblatok Extra choco je urcena
hlavne pre spotrebitel'ov na pol'skom a mad’arskom trhu,

- redizajn Club maslové susienky — redizajnovanou grafikou s vyraznou farebnost’ou
spotrebitel'ského balenia, individudlnym karténom ako aj zlepSenym chutovym profilom chce
spolocnost’ oslovit’ hlavne slovenskych a ¢eskych spotrebitelov.

Pod znackou Figaro

- Fresh Line young a energy — roz$irenie plnenych cukrikov o dve nové prichute young -
jablkovo-mentolové furé s antioxidantami a prichut energy — viSiiovo-mentolové furé
s guaranou a taurinom st uréené hlavne pre trh v Pol'skej a Ceskej republike,

- Verbena Rumancek — nova prichut bylinkového furé Verbena s extraktom rumanceku,
verbeny a zihl'avy bola uvedena na trh v Pol'skej republike,

- Verbena Hloh — bylinkové furé Verbena bolo rozsirené eSte o d’alSi novy druh s extraktom
hlohu, ibisteka a zihl'avy. Aj tato novinka bola uvedena v Pol'skej republike,

- Nové sezonne vyrobky z cokolady pre Velku noc 2010 — redizajnovany produkt Gradimento
(Cokoladové flasticky plnené likérom),

- Vianoce 2010 — novinky Mikulas 60g a Mikulas 150g, redizajn produktu Likérovy dezert 220g
Whiskey and Cherry a druha prichut’ Chocolate and Egg, Adventny kalendar, Mikulassky
vlacik 280g a redizajn obchodného balenia pre ¢okoladovy sortiment.

.....

vybudovany systém manazérstva kvality na zaklade poziadaviek Standardov IFS a BRC.
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V prvom polroku 2010 presiel odstepny zavod Figaro Trnava uspesne recertifikacnym auditom podla
noriem IFS a BRC, ktory sa uskutocnil v diioch 19. a 20. aprila 2010. Dobry vysledok auditu sa
odzrkadlil na opdtovnom ziskani certifikatov IFS a BRC.

V sledovanom obdobi boli zrealizované aj vsetky naplanované externé audity u dodavatelov
materidlov, kde boli preverené podmienky vyroby, hygieny, manipulacie, skladovania a bezpecnosti
materidlov dodavanych do spolo¢nosti 1.D.C. Holding, a.s. v sulade so zavedenym systémom
manazérstva kvality alebo v stlade s poziadavkami .D.C. Holding, a.s. uvedenymi v $pecifikaciach
materidlov, pripadne v zmluvach.

I.D.C. Holding, a.s. vyvija maximalne usilie pri dodrziavani zdsad minimalizacie vplyvov na zivotné
prostredie. Najvyraznej$i posun nastal v oblasti spotrebitel'ského balenia, kde je cielom znizovat
plosnu hmotnost’ balenia a tym znizovat’ mernt spotrebu polypropénovych folii. Kvalita obalovych
materidlov sa neustale zlepSuje a pri kombinacii s kvalitnou technoldgiou balenia sa uvedeny ciel’ dari
plnit. Investicie do skladovania a manipulacie so surovinami umoznia vyuzit' bezobalovu prepravu, ¢o
prispeje k vyraznému znizeniu spotreby prepravnych obalov. Pre spolo¢nost’ je dolezitym
ukazovatel'om plnenie zavdznych limitov zhodnocovania a recyklacie odpadov z obalov v zmysle
zakona €. 119/2010 Z.z. o obaloch. V pripade plastov a papiera bolo plnenie poziadaviek zabezpecené
nad rdmec stanoveny zdkonom.

Spolo¢nost’ spiiia prislusné platné legislativne predpisy a normy vo vietkych aspektoch. Neo¢akava sa,
ze spoloCnosti vznikne v buducnosti povinnost’ zaplatit vyznamné pokuty stvisiace so Zivotnym

prostredim.

Vvkaz ziskov a strat

Za prvych Sest mesiacov roka 2010 dosiahol predaj vlastnych vyrobkov, sluzieb a tovaru
36 833 815,- EUR. V medziro¢nom porovnani spolo¢nost’ zaznamenala pokles predaja. Z celkového
objemu predaja vlastnych vyrobkov, tovaru a sluzieb predstavoval podiel predaja na trhu Slovenske;j
republiky 55 %, na trhu Ceskej republiky 35 %, zvySok vo vyske 10 % tvoril predaj do ostatnych
krajin, a to hlavne Pol'ska, Mad’arska a Ruska. V porovnani s rovnakym obdobim predchadzajuceho
roka dosiahla spolo¢nost’ celkovy predaj na trovni 87 % predchidzajuceho roka. Uéinky krizy sa
nad’alej prejavuju v nizkej kapyschopnosti obyvatel'stva i maloobchodnych trzbach. Podla
zverejnenych tidajov SU SR poklesli trzby v maloobchode s potravinami, napojmi a tabakom
v mesiaci jun v porovnani s rovnakym obdobim predchédzajtiiceho roka o 12,7 %. Napriek miernemu
znizeniu prepadu v porovnani s predchddzajicimi mesiacmi pokles trzieb v maloobchode
s potravinami, ndpojmi a tabakom pretrvava od zaciatku roka 2010. V dosledku stale vysokej miery
nezamestnanosti sa menia ndkupné zvyklosti spotrebitelov, ktori obmedzili svoje nakupy
na najnutnejSie polozky a snazia sa kupovat’ najméd cenovo vyhodné produkty. Tato skutocnost’ sa
napokon prejavila i na celkovych trzbach spolocnosti v hodnotenom obdobi.

Spolocnost’ dosiahla v sledovanom obdobi zisk pred zdanenim vo vyske 3 913 960,- EUR.

Vvyvo] majetku a zdrojov krytia (Suvaha)

Celkova vyska majetku spolocnosti zaznamenala v porovnani so stavom k 31.12.2009 narast
z trovne 89 819 676,- EUR na troven 96 172 548,- EUR k 30.6.2010.

Narast v absolutnych cislach zaznamenal obezny majetok, neobezny majetok spoloc¢nosti mierne
poklesol.

Vlastné imanie spolo¢nosti vzrastlo v porovnani so stavom k 31.12.2009 o 1 993 960,- EUR na tGroven
42 087 497,- EUR.
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Celkové zavizky spolo¢nosti sa v porovnani so stavom k 31.12.2009 zvysili o0 4 358 912,- EUR.

Cenové, uverove a_menové rizika, rizika likvidity a rizika suvisiace s tokom hotovosti, ktorym je
spolocnost vystavend.

Spolo¢nost’ je pri svojej podnikatel'skej ¢innosti vystavena roznym finanénym rizikam, ktoré zahimaja
dosledky pohybu kurzov cudzich mien, urokovych sadzieb z Gverov a cien komodit. Vo svojom
programe riadenia rizika sa spolo¢nost’ sustred’'uje na nepredvidatel'nost’ finan¢nych trhov a snazi sa
minimalizovat’ mozné negativne dosledky na finan¢nu situaciu spolo¢nosti.

Cenové riziko suvisiace s nakupom surovin a materialov spolo¢nost’ eliminuje uzatvorenim kontraktov
na obdobie polroka az jedného roka, s pevne stanovenou cenou. Snazi sa tak minimalizovat’ riziko
pohybu cien komodit.

Prevadzkové vynosy a prevadzkové peniazné toky spolo¢nosti nezdvisia vo vyznamnej miere od zmien
urokovych sadzieb na trhu. Spolocnost ma portfolio uverov troCené pevnymi a pohyblivymi
urokovymi sadzbami.

Spolo¢nost’ ma trocené cudzie zdroje, z ktorych plati veritelom pohyblivy urok a tak pri zmenach
trhovych trokovych mier méze byt vystavena trokovému riziku. Spolocnost’ riadi svoje urokové
riziko stanovenim pomeru medzi cudzimi zdrojmi urofenymi pevnou urokovou mierou a cudzimi
zdrojmi uro¢enymi pohyblivou urokovou mierou na celkovych trocenych cudzich zdrojoch. Objem
urocenych cudzich zdrojov uro¢enych pohyblivou tirokovou sadzbou nesmie presiahnut’ uroven 50 %
celkovych uroc¢enych cudzich zdrojov.

Uverové riziko zohladiuje riziko, Ze zmluvna strana nedodrzi svoje zmluvné zavizky, v dosledku
¢oho spolocnost’ utrpi stratu. Spolo¢nost’ prijala zasadu, ze bude obchodovat’ len s déveryhodnymi
zmluvnymi partnermi a Ze podla potreby musi ziskat dostatoéné zabezpeCenie ako prostriedok
na zmiernenie rizika finan¢nej straty v désledku nedodrzania zaviazkov.

Finan¢nu stabilitu potvrdzuje skutocnost, ze k 30.6.2010 mala spolo¢nost’ nevycCerpany uverovy limit
v celkovom objeme 5 911 082,- EUR. I.D.C. Holding, a.s. si dlhodobo udrziava kredit doveryhodného
partnera a vo vztahu k finanénym institiciam dodrziava vsetky finanéné ukazovatele, povinnosti a
podmienky dohodnuté v tiverovych zmluvach.

Riadenie pohladavok a ich inkasovanie v terminoch splatnosti je zakladnym predpokladom
pre zabezpecenie dostatocnej likvidity na splacanie zavéizkov spolo¢nosti. Preto spolocnost’ kladie
velky doéraz na systém riadenia pohladavok, na dennej baze monitoruje ich stav a minimalizuje
moznost’ vzniku novych nedobytnych pohl'adavok.

Spolo¢nost’ pdsobi na medzinarodnych trhoch a preto je vystavena kurzovému riziku z transakcif
v cudzich menach, najmi v Ceskych korunach, pol'skych zlotych, mad’arskych forintoch a americkych
dolaroch. Mozné kurzové vykyvy sa snazi eliminovat’ zabezpeCenim pevnych vymennych kurzov
pre Cast’ svojich prijmov plynucich z exportu.

Spolocnosti nie st zname ziadne rizikd a neistoty, ktoré by mali mat’” dopad na jej hospodarenie
v obdobi zostavajucich Siestich mesiacov uctovného obdobia.

b) udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uétovného obdobia

Dna 14. jula 2010 spolocnost vydala nova emisiu dlhopisov v celkovom objeme
8.000.000,- EUR, so splatnostou po 6 rokoch od datumu vydania, v menovitej hodnote jedného
dlhopisu 50 000,- EUR. Po 30. juni 2010 nenastali iné udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo
potrebné zverejnit’, pripadne komentovat’.
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c) informacia o predpokladanom budiicom vyvoii

Strategické zamery spolo¢nosti pre rok 2010 zohl'adnuju prebiehajucu finanénu a hospodarsku krizu,
pricom prognézy odbornikov nepredpokladaji dramaticky, ale len mierny pokles dopytu
po trvanlivom pecive a cukrovinkach.

Zamery v oblasti obchodu a marketingu

V Slovenskej, Ceskej, Pol'skej a Mad’arskej republike sa bude spoloénost’ snaZit' posiliiovat’ svoje
pozicie na aktudlne klesajicom trhu, so zameranim na ponuku tradicnych produktov. V popredi
zédujmu je predovsetkym orientacia na uspokojenie potrieb zdkaznikov a zabezpecenie stabilnej kvality
vyrabanej produkcie. Doraz bude samozrejme kladeny i na zvySovania trhovych podielov na vsetkych
klucovych trhoch a uvedenie d’al§ich noviniek za u¢elom doplnenia ponuky pre spotrebitel'ov.

Zamery v oblasti investi¢nej, inovacnej a vyrobnej

Spolo¢nost’ bude nad’alej pokracovat’ v investiciach v stilade s dlhodobou koncepciou modernizacie
vyrobnych kapacit s cielom zvySovat efektivitu vyrobnych procesov. Podstatnd cast’ investi¢nych
projektov v roku 2010 bude smerovand do rozvoja vyroby trvanlivého peciva. Prioritou je
modernizacia d’alSej Casti oblatkovej vyroby a modernizacia balenia suSienok. Paralelne bude
I.D.C. Holding, a.s. venovat’ pozornost’ vnutornej logistike od prijmu materialu, cez skladovanie a
prepravu az po davkovanie surovin do vyrobného procesu s cielom dosiahnut’ maximalnu efektivitu.

Cielom inovac¢nych projektov bude rozvoj nosnych produktovych znaciek rozSirovanim ich
vyrobkového portfolia, spolu s adekvatnou marketingovou podporou s vyuZzitim moznosti, ktoré
modernizacia vyrobnych kapacit poskytuje. Inovacie budd odrazat’ spolocenski poziadavku
na racionalnu vyzivu a ich cielom bude ponuknut’ spotrebitelom produkty bez, resp. s nizkym
obsahom cukru, niz§im obsahom tukov alebo vysokym obsahom vlakniny.

Zamery v oblasti ekonomiky a financnej politiky

Zabezpecenie likvidity, dosiahnutie stabilnej ziskovosti, financnej stability a zdrojov pre naplnenie
investicnych zamerov a efektivne riadenie nakladov su hlavné strategické ciele pre oblast’ ekonomiky
a financii. O dosiahnutie tychto cielov sa spolo¢nost’ bude nad’alej snazit’® zvySovanim vlastného
imania, ziskanim dlhodobych cudzich zdrojov a doslednym kontrolingom.

Zamery v oblasti Pudskych zdrojov

Ciel'om spolocnosti je udrzat’ si poziciu stabilného a seridzneho zamestndvatel’a v regione. Spolo¢nost’
bude nad’alej venovat mimoriadnu pozornost’ problematike stabilizacie pracovnej sily v regione,
udrzaniu mzdove] urovne zamestnancov, obsadzovaniu pozicii stredného manazmentu,
zabezpecovaniu ich odborného rastu s cielom zabezpeCovat' ich flexibilitu v pracovnom procese,
vytvaraniu priaznivej firemnej kultiry a internej komunikacii v rameci spolo¢nosti. Sucasne bude
pokracovat’ v poskytovani rdéznych foriem socialnej starostlivosti s cielom zabezpeCit’ regeneraciu
zamestnancov.

d) naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Celkové naklady na Cinnost” v oblasti vyskumu a vyvoja za rok I. polrok roku 2010 dosiahli
117 037,- EUR.

e) nadobudanie vlastnych akcii, docasnvch listov, obchodnych podielov a akcii

Uvedeny bod sa na spolo¢nost’ nevzt'ahuje.
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f) navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Navrh na rozdelenie zisku za rok 2009 bol uvedeny v Ro¢nej financ¢nej sprave za rok 2009. Predmetny
navrh bol schvaleny na riadnom valnom zhromazdeni akcionarov, ktoré sa konalo dia 2.6.2010.

g) udaje pozadované podla osobitnych predpisov — priebeznd sprava obsahuje najmi
uvedenie dolezitych udalosti, ku ktorym doSlo v prvych Siestich mesiacoch u¢tovného
obdobia, a ich dopad na priebeznll1 uctovnu zavierku v skratenej Struktire spolu s opisom
hlavnych rizik a neistot na zostavajticich Sest’ mesiacov ti¢tovného obdobia.

informacie z tohto bodu su uvedené v bode a) priebeznej spravy.

h) informacia o tom, ¢i ma u¢tovna jednotka organizacnu zlozku v zahranici

Spolocnost’ nema organizacnu zlozku v zahrani¢i.
Vyhlasenie o sprave a riadeni

Odkaz na kodex o riadeni, ktory sa na spolocénost’ vit’ahuje alebo ktory sa rozhodla dodrZiavat’
pri riadeni

Na [.D.C. Holding, a.s. ,,ako emitenta dlhopisov* prijatych na kétovany paralelny trh Burzy cennych
papierov v Bratislave, a.s. sa vztahuje dodrziavanie , Kdédexu spravy a riadenia spoloCnosti
na Slovensku“ (d’alej aj ,kodex”). Predmetny kodex, ktory je sucastou ,,Burzovych pravidiel® je
verejne dostupny na internetovej stranke Burzy cennych papierov v Bratislave, a.s. (www.bsse.sk) a
na internetovej stranke CECGA: http://www.cecga.org/files/kodex_pre_web.pdf.

Spolo¢nost’ 1.D.C. Holding, a.s. a ¢lenovia jej organov sa prihlasili ku vSeobecnému zvySovaniu
urovne corporate governance a prijali Kodex spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku, ktory je
zverejneny na internetovej stranke CECGA: http://www.cecga.org/files/kodex_pre_web.pdf. S cielom
prihlasit’ sa k plneniu a dodrZiavaniu jednotlivych zasad kodexu, poukazat’ na spdsob ich plnenia a
sucasne vydat’ vyhlasenie o sprave a riadeni podl'a § 20 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov, spolo¢nost’ predklada toto vyhlasenie:

I. PRINCIP: PRAVA AKCIONAROV A KLUCOVE FUNKCIE VLASTNICTVA:

A. Zdkladné prdava akciondrov

1. registracia akcit

Spolo¢nost’ I.D.C. Holding, a.s. ma akcie vedené ako zaknihované cenné papiere v Centralnom
depozitari cennych papierov SR, a.s. a v sulade so zdkonom o cennych papieroch v platnom zneni
(§ 99 anasl. najma § 107).

2. pravo na prevod akcit/obmedzenie prevoditelnosti

Vsetky akcie emitenta 1.D.C. Holding, a.s. st volne prevoditeI'né bez obmedzenia v stlade s § 156
Obchodného zakonnika.

3. pravo na informacie

Spoloc¢nost’ zverejiiuje pozadované informacie v stlade s prislusnymi pravnymi predpismi (Obchodny
zékonnik, Zakon o uctovnictve, Zakon o burze cennych papierov a Zakon o obchodnom registri).
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4. pravo ucasti a rozhodovania na valnom zhromazdeni, obmedzenie hlasovacieho prava

Akcionari su opravneni zucastiiovat’ sa a rozhodovat’ na valnom zhromazdeni v sulade so stanovami
spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom bez obmedzenia hlasovacich prav.

5. aktivne volebné pravo akcionara

Vsetci akcionari maju rovnaké prava tykajlice sa vol'by a odvolania ¢lenov organov spoloc¢nosti.

6. pravo na podiel na zisku

Predstavenstvo spolo¢nosti riadne informuje vSetkych akciondrov o skuto¢nej finan¢nej situacii
spolocnosti a jej schopnosti vyplacat’ dividendy. Spolo¢nost’ vSak nepovazuje za potrebné, aby bol
na valnom zhromazdeni pritomny externy auditor spolo¢nosti a ¢lenovia Vyboru pre audit.

Vsetky podrobné informacie tykajice sa opisu prav s akciami a postupu ich vykonavania su uvedené
v Stanovach akciovej spolo¢nosti 1.D.C. Holding, a.s. Uplné znenie Stanov je pristupné v sidle
spoloc¢nosti a v Zbierke listin Obchodného registra Okresného sudu Bratislava 1.

B. Pravo ucasti na rozhodovani o podstatnych zmendch v spolocnosti a na pristup k informdciam

1. stanovy a iné interné predpisy

2. vpdavanie novych emisii

3. mimoriadne transakcie

Pri zmene stanov, internych predpisov, vydavani novych emisii a mimoriadnych transakciach
postupuje spolocnost’ v stilade so stanovami a Obchodnym zakonnikom.

Zmena stanov patri do pdsobnosti valného zhromazdenia. Na schvalenie rozhodnutia o zmene stanov
je potrebna dvojtretinova vécsina hlasov pritomnych akcionarov a musi sa o tom vyhotovit’ notarska
zapisnica.

4. iné pravomoci valného zhromazdenia

Pravomoci valného zhromazdenia st vymedzené stanovami spoloc¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

C. Pravo podielat’ sa na rozhodovani o systémoch odmeriovania ¢lenov orgdnov a manaZmentu

1. rozhodovanie o stratégii odmernovania a jej zmendach

Valné zhromazdenie schvaluje pravidla odmenovania ¢lenov organov spolo¢nosti. Odmenovanie
vysSieho manazmentu a pravidla odmenovania ostatnych zamestnancov schval'uje predstavenstvo.

2. rozhodovanie o odmendch vo forme akcii a o inych motivacnych programoch

Spoloc¢nost’ nerealizuje Ziadne odmenovanie vo forme akcii, opcii na akcie alebo akékol'vek iné
odmenovanie vo forme prav na ziskanie akcii. Ak by sa o takychto formach odmenovania uvazovalo,
museli by to odsthlasit’ vSetci akcionari.

3. dostatok informdcii o odmenovani viazanom na akcie

Vzhl'adom na vyssie uvedené vysvetlenie v bode 2. sa tento bod na spolo¢nost’ nevztahuje.

D. Pravo ucasti a hlasovania na valnom zhromaZzdeni
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1. véasné informacie o valnom zhromazdeni a programe

Spolo¢nost’ poskytuje v€asné informacie o valnom zhromazdeni a programe, nie vSak prostrednictvom
svojej internetovej stranky, ale pisomnou pozvankou na valné zhromazdenie vsetkym akcionarom
na adresu sidla alebo bydliska uvedenu v zozname akcionarov najmenej 30 dni pred konanim valného
zhromazdenia vratene podkladov na valné zhromazdenie ako aj zapisnic z valného zhromazdenia.

2. pravo klast otazky

Akcionari maju prilezitost’ klast' orgdnom spoloCnosti otdzky vratane otazok, ktoré sa vztahuju
k ro¢ného externému auditu. TaktieZ maju pravo navrhovat’ dalSie body programu a navrhy uzneseni
valného zhromazdenia.

3. pravo na vyjadrenie svojho nazoru

Je to zékladné pravo akcionarov - vyjadrovat sa k comukol'vek na valnom zhromazdeni.

4. hlasovanie osobne alebo v zastupeni

Pri hlasovani na valnom zhromaZzdeni spolo¢nost’ postupuje v sulade s § 184 - § 186 Obchodného
zakonnika.

5. informacie o cinnosti valného zhromazdenia
Kazdy akcionar dostava zapisnicu z konania valného zhromazdenia.

Informacie o cinnosti valného zhromazdenia, jeho pravomociach

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvySsim orgdnom spolocnosti; je kolektivnym organom, ktory tvoria vSetci
akciondri. Valné zhromazdenie sa kona najmenej raz za rok v stilade s platnymi pravnymi predpismi.
Do posobnosti valného zhromazdenia patri najma: zmena stanov, rozhodnutie o zvySeni alebo znizeni
zakladného imania, volba a odvolanie Clenov predstavenstva a dozornej rady, schvalenie riadnej
individualnej uctovnej zavierky a mimoriadnej individualnej uctovnej zavierky, rozhodnutie
o rozdeleni zisku alebo thrade strat a ur€eni tantiém, rozhodnutie o zrusSeni a likvidacii spolo¢nosti,
rozhodnutie o premene akcii vydanych ako zaknihované cenné papiere na listinné a naopak,
rozhodnutie o zruSeni spoloCnosti a o zmene pravnej formy, zriad'ovanie fondov spolocnosti a
stanovenie pravidiel ich tvorby a Cerpania, schvalovanie i¢asti na podnikani inych pravnickych oséb a
rozhodnutie o d’al§ich otazkach, ktoré do pdsobnosti valného zhromaZzdenia zahiiia zakon alebo
stanovy spolo¢nosti.

Vsetky podrobné informacie tykajuce sa ¢innosti valného zhromazdenia a jeho pravomoci st uvedené
v Stanovach akciovej spoloc¢nosti I.D.C. Holding, a.s. Uplné znenie stanov je pristupné v sidle
spoloc¢nosti a v Zbierke listin Obchodného registra Okresného sudu Bratislava 1.

Pocas sledovaného obdobia bolo valné zhromazdenie zvolané jeden krat. ISlo o riadne valné
zhromazdenie akcionarov, ktoré sa konalo dna 2.6.2010. Na uvedenom valnom zhromazdeni bola
schvalend vyrocna sprava o vysledkoch podnikatel'skej ¢innosti za rok 2009, riadna individualna
uctovna zavierka za rok 2009 a taktiez bolo schvalené rozdelenie zisku za rok 2009.

E. Struktiira vlastnictva a stuperi kontroly

1. dohody medzi majitelmi cennych papierov, ktoré su zname a ktoré mozu viest k obmedzeniam
prevoditelnosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav

10
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Spolo¢nost’ nevydala Ziadne akcie na zdklade verejnej ponuky a akcie spolocnosti neboli prijaté
na obchodovanie na Ziadny trh burzy. Spolo¢nost’ zaroven prehlasuje, Ze podl'a jej dostupnych tdajov,
neexistuju ziadne dohody, ktorych uzatvaranie podla § 186a Obchodného zakonnika je zakazané.

Spolocnosti nie st zname skuto¢nosti o existencii dohod medzi majiteI'mi cennych papierov, ktoré
mozu viest’ k obmedzeniam prevoditel'nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav.

Udaje o obmedzeniach hlasovacich prav

Spolocnost nevydala Ziadne akcie s obmedzenim hlasovacich prdav. Emitovala viak dlhopisy a to,
, Dlhopisy 1.D.C. Holding, a.s. 2010, ,, Dlhopisy 1.D.C. Holding, a.s. 2012* a ,,Dlhopisy 1.D.C.
Holding, a.s. 2014", ktorych emisné podmienky sa v casti ,,9. Schodze Majitelov Dlhopisov*
odvolavaju na Zmluvu s Administratorom obsahujucu ustanovenia upravujuce ,,Schédze Majitelov
Dlhopisov*. Jedno z predmetnych ustanoveni obsahuje obmedzenie hlasovacieho prdva pre emitenta,
v pripade nadobudnutia viastnych dlhopisov. S takymito dlhopismi nie je spojené hlasovacie pravo a
nezapocitavaju sa pre ucel uznasaniaschopnosti Schédze Majitelov DIlhopisov

2. majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly a opis tychto prav

Spolocnost’ nema majitel'ov cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly.

F. Moznost’ ziskania kontroly nad spoloénost’ou

1. transparentnost prevzatia spolocnosti a inych mimoriadnych transakcii

Uvedeny bod sa na spolo¢nost’ nevztahuje vzhladom na skuto¢nost, ze I.D.C. Holding, a.s. je
emitentom dlhopisov prijatych na obchodovanie na kotovany paralelny trh BCPB, a.s., nie verejne

obchodovatelnych akecii.

2. nastroje obrany proti prevzatiu a informdcie o existencii potencialnych obrannych ndstrojoch
v spolocnosti

Tento bod sa na spolo¢nost’ nevztahuje vzhl'adom na skuto¢nost’, ze [.D.C. Holding, a.s. je emitentom
dlhopisov prijatych na obchodovanie na kotovany paralelny trh BCPB, a.s., nie verejne
obchodovateI'nych akeii.

Spoloc¢nosti nie st zname ziadne dohody, v ktorych by mala byt zmluvnou stranou a ktoré nadobudaju
ucinnost’, menia sa alebo ktorych platnost’ sa konci v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov,
ku ktorej doslo v suvislosti s ponukou na prevzatie.

Spolo¢nost’ nema uzatvorené ziadne dohody s ¢lenmi jej organov alebo zamestnancami, na zaklade
ktorych sa im ma poskytnut’ nahrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer skon¢i vzdanim sa
funkcie, vypoved'ou zo strany zamestnanca, ich odvolanim, vypoved'ou zo strany zamestnavatela
bez uvedenia dovodu alebo sa ich funkcia alebo pracovny pomer skon¢i v dosledku ponuky
na prevzatie.

G. Zjednodusenie vykonu prdav akciondra

1. zverejnenie politiky inStitucionalnych investorov

Uvedeny bod sa na spolo¢nost’ nevztahuje.

2. zverejnenie sposobu riesenia konfliktov zaujmov

Uvedeny bod sa na spolo¢nost’ nevztahuje.

11
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H. MoZnost’ vzajomnych konzulticii akciondrov

Uvedeny bod sa na spolo¢nost’ nevztahuje.

II. PRINCiP: SPRAVODLIVEHO ZAOBCHADZANIA S AKCIONARMI
A. Rovnaké zaobchddzanie s akciondarmi

1. rovnost akciondrov a ich hlasovacie prava

Vsetky hlasovacie prava spojené s akciami su uréené iba pomerom menovitej hodnoty akcii k vyske
zékladného imania. Spolo¢nost’ nevydala prioritné ani vymenitel'né akcie.

Udaje o spésobe kontroly zamestnaneckych akcii
K datumu vyhotovenia tejto priebeznej spravy spolo¢nost’ nevydala Ziadne zamestnanecké akcie.
2. ochrana prav minoritnych akcionarov

Vsetci akcionari maji rovnaké prava, prava a povinnosti minoritnych akcionarov sa spravuju platnymi
pravnymi predpismi (Obchodny zédkonnik, Zakon o cennych papieroch).

3. hlasovanie sprdavcov
Uvedeny bod sa na spolo¢nost’ nevzt'ahuje.
4. odstranenie prekdzok cezhranicného hlasovania

Zo stanov spolo¢nosti vyplyva moznost, ze v pripade nepritomnosti akcionara ma tento moznost’
vyuzit’ svoje pravo zastipenia na zaklade plnej moci.

5. procesné postupy valnych zhromazdeni

Neexistuju ziadne prekazky, ktoré by branili akcionarom akymkol'vek spdsobom uplatnit’ svoje prava
spojené s hlasovanim na valnom zhromazdeni.

B. Zakaz zneuZivania dovernych informdcii

Spolo¢nost’ ma podla Zakona o cennych papieroch vypracovany zoznam oséb, ktoré maji pristup
k dévernym informaciam, ale neposkytla ho Burze cennych papierov v Bratislave, a.s.

C. Transparentnost’ pri konflikte zaujmov

Tento bod je predmetom Etického kddexu I.D.C. Holding, a.s.

II1. PRINCiP: ULOHA ZAUJMOVYCH SKUPIN V SPRAVE A RIADEN{ SPOLOCNOSTI
A. ReSpektovanie prav zaujmovych skupin

V spolocnosti existuje nepretrzitd komunikacia so zastupcami zamestnancov (odbory, BOZP).

B. MoZnosti efektivnej ochrany prav zaujmovych skupin

Odskodnenie zaujmovych skupin spolo¢nost’ zabezpecuje v zakonom stanovenom rozsahu.

12
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C. Uéast’ zamestnancov v orgdanoch spolocnosti
Spolo¢nost’ vytvara priestor pre vol'bu zastupcu zamestnancov do dozornej rady v sulade so zakonom.
D. Pravo na pristup k informdcidam

Zaujmové skupiny (odbory) maju podla platnej kolektivnej zmluvy pravo pristupu k pravidelnym,
véasnym, relevantnym, dostato¢nym a spolahlivym informaciam.

E. Kontrolné mechanizmy zaujmovych skupin

Zaujmové skupiny vratane jednotlivych zamestnancov maju moznost slobodne oznamovat vedeniu
spolocnosti svoje obavy a namety z nezdkonnych alebo neetickych postupov v spolo¢nosti formou
priameho kontaktu so zdstupcami zamestnancov (odbory), e-mailom, telefonicky, postou a formou
anonymnych schranok umiestnenych na pracoviskach.

F. Ochrana veritelov

Zakladny ramec spravy a riadenia spolocnosti je stanoveny zakonom, ochrana prav jednotlivych
veritelov (financnych institucii) je oSetrend prostrednictvom konkrétnych zmliv. Ochrana veritel'ov je
zarovei 1 predmetom Etického kddexu 1.D.C. Holding, a.s.

IV. PRINCIP: ZVEREJNOVANIE INFORMACII A TRANSPARENTNOST
A. Minimdlne poZiadavky na zverejiiovanie
1. financné a prevadzkové vysledky

Spolocnost’ zostavuje uctovni zavierku v sulade s Medzinarodnymi Standardmi pre finanéné
vykaznictvo tak, ako boli schvalené EU a zverejiiuje ju v stlade s platnymi pravnymi predpismi
(Obchodny zakonnik, Zakon o uctovnictve, Zakon o burze cennych papierov, Pravidla pre prijatie
dlhopisov na koétovany hlavny a paralelny trh burzy). Udtovna zavierka je taktiez spristupnena
na internetovej stranke spolo¢nosti.

2. predmet podnikania (¢innosti) a Sirsie ciele

Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti su tieto ¢innosti:

- vyroba a predaj trvanlivého, polotrvanlivého peciva a cukroviniek,

- kipa, predaj a sprostredkovanie predaja balenych potravin, alko, nealko napojov
v origindlnom baleni, strojov, strojnych zariadeni, obalového materialu,

- kiipa a predaj surovin kone¢nému spotrebitelovi alebo dalSiemu prevadzkovatelovi
zivnosti/maloobchod, vel’koobchod/ v rozsahu vol'nej Zivnosti,

- reklamna a propagacna ¢innost’.

I.D.C. Holding, a.s. zverejhuje aj svoje SirSie ciele a svoju politiku tykajicu sa obchodnej etiky,
zivotného prostredia a inych zavédzkov voci verejnému poriadku.

3. Struktura zakladného imania a kvalifikovana ucast v spolocnosti podla osobitného predpisu
Udaje o Struktiire zakladného imania
Zakladné imanie spolo¢nosti je rozdelené na 4 600 kusov akcii znejucich na meno s menovitou

hodnotou jednej akcie 3 320,- EUR. Akcie nie su verejne obchodovatené. Prevod akcii sa
uskutoc¢iiuje spdésobom uvedenym v Zakone o cennych papieroch v platnom zneni.
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Nalezitosti akcii

Druh cenného papiera Akcie

Forma na meno

Podoba zaknihovany cenny papier

Sposob vydania neverejna ponuka a registracia v CDCP
ISIN SK1110015072 séria 01

Menovita hodnota 3320,- EUR

Pocet kusov 4 600 kusov

Celkova hodnota emisie 15272 000,- EUR

Podiel na zakladnom imani 100,00 %

Ucel emisie

akcie tvoria zakladné imanie

Opis prav s nimi spojenych

pravo podiel'at’ sa na riadeni, zisku a likvidacnom

zostatku spolo¢nosti

Doposial’ nesplatend suma

Splatené

Prijaté/neprijaté na obchodovanie

akcie neboli prijaté na obchodovanie na ziadny trh

burzy

Udaje o kvalifikovanej icast na zakladnom imani podl'a osobitného predpisu

Kvalifikovana ucast’ I.D.C. Holding, a.s. na zakladnom imani v inych spolo¢nostiach podla stavu

k 30.6.2010:

Vlastntcl%) podiel v Hlasovacie
Nazov spolocnosti Krajina zaloZenia , . pravav % Predmet Cinnosti

(priamy/nepriamy) k 30.6.2010

k 30.6. 2010 o
1.D.C. Praha, a.s. Ceska republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
I.D.C. LOLLY, s.r.0. Slovenska republika 100,00 100,00 vyroba ¢okolady
Coin, a.s. Slovenska republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
1.D.C. POLONIA S.A. Pol'ské republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
LD.C. HUNGARIA Zrt. Mad’arska republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
1.D.C. ZAGREB, d.o.o. Chorvatska republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
VACLAV & JEZO, ass. Slovenska republika 100,00 100,00 vyroba piskot
GROSER as. Slovenska republika 100,00 100,00 obchodna
spolo¢nost’

LLC “Sweet Food* Ruska federacia 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
TEXIMPEX a.s. Ceska republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
PRODES - Riéany, a.s. Ceska republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’
TIZIA HUNGARIA KFT. Mad’arska republika 100,00 100,00 obchodna ¢innost’

Akcionarmi spoloénosti I.D.C. Holding, a.s. su: Ing. arch. Pavol Jakubec a prof. PhDr. Ing. Stefan
Kassay, DrSc. PodrobnejSie informacie st uvedené v Poznamkach k individudlnym finanénym
vykazom za 6-mesacné obdobie konciace sa 30. jina 2010.

4. stratégia odmenovania, opis jej Struktury a vysvetlenie

Spolo¢nost’ nie je emitentom verejne obchodovatelnych akcii a z tohto dévodu nezverejnuje
informacie tykajlice sa stratégie odmenovania.

5. informacie o ¢lenoch organov spolocnosti, pravidla upravujuce ich vyber, vymenovanie a odvolanie
a informacie o ich nezavislosti

ZlozZenie predstavenstva:

Ing. Pavol Kovacic¢
Ing. arch. Pavol Jakubec

predseda predstavenstva
podpredseda predstavenstva
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Doc. RNDr. Jozef Trnovec, CSc. Clen predstavenstva
Ing. Miroslav Buch ¢len predstavenstva
Ing. Roman Sukdolak ¢len predstavenstva

Udaje o pravidlach upravujucich vymenovanie a odvolanie clenov Statutarneho organu

Predstavenstvo ma piatich ¢lenov volenych valnym zhromazdenim na obdobie piatich rokov.
Opétovna vol'ba je mozna. Valné zhromazdenie zaroven pri vol'be ¢lenov predstavenstva urci, ktory
z Clenov predstavenstva je predsedom, pripadne podpredsedom predstavenstva.

Prvé predstavenstvo spolo¢nosti bolo menované valnym zhromazdenim na obdobie troch rokov od dia
zapisu spolocnosti do obchodného registra.

Vykon funkcie ¢lena predstavenstva méze skoncit’ niektorym z nasledovnych spdsobov: vzdanim sa
funkcie, odvolanim, smrt'ou, uplynutim doby vykonu funkcie (ak nepride k opatovnej vol'be), pricom
valné zhromazdenie musi do 3 mesiacov namiesto povodného ¢lena zvolit’ nového Clena.

Odvolanie z funkcie je ¢inné prijatim rozhodnutia valného zhromazdenia.
Cinnost predstavenstva
Predstavenstvo

Predstavenstvo je Statutarnym a vykonnym organom spolo¢nosti; v mene spolo¢nosti kona spésobom
stanovenym v stanovach spolo¢nosti. Predstavenstvo rozhoduje o vSetkych zalezitostiach spolo¢nosti,
pokial' nie su zakonom alebo stanovami vyhradené do podsobnosti valného zhromazdenia alebo
dozornej rady. Predstavenstvo ma piatich ¢lenov volenych valnym zhromazdenim na obdobie piatich
rokov. Opatovna vol'ba je mozna. Valné zhromazdenie zaroven pri volbe ¢lenov predstavenstva urci,
ktory z ¢lenov predstavenstva je predsedom, pripadne podpredsedom predstavenstva.

Predseda predstavenstva riadi beznlli Cinnost spolocnosti; je opravneny prijimat v nevyhnutnych
pripadoch opatrenia, ktoré inak prinalezia predstavenstvu. Tieto opatrenia musi predseda predlozit
predstavenstvu k schvaleniu na jeho najblizSom zasadnuti.

Zasadnutia predstavenstva sa uskutoCtiuji Stvrtro¢ne - riadne zasadnutia a podla potreby -
mimoriadne zasadnutia. Zasadnutia zvolava predseda predstavenstva obyc¢ajne do sidla spolocnosti.

Predstavenstvo okrem inych uloh stanovenych zakonom a stanovami spolo¢nosti ma najma:
zabezpecit' riadne vedenie Ui€tovnictva spolocnosti, predkladat’ valnému zhromaZzdeniu na schvalenie
riadnu individualnu A¢tovnlil uzévierku a mimoriadnu individudlnu uctovnu uzavierku s navrhom
na rozdelenie zisku, popripade krytie straty spolo¢nosti a zaroven predkladat’ valnému zhromazdeniu
spolu s riadnou individualnou uétovnou zavierkou alebo mimoriadnou individudlnou uctovnou
zavierkou vyro¢nu spravu vyhotovenu podla osobitného predpisu. V lehotdch urcenych stanovami,
najmenej vSak jedenkrat roCne, ako sucCast’ vyrocnej spravy predkladd predstavenstvo valnému
zhromazdeniu na prerokovanie spravu o podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti a o stave jej majetku.
Taktiez rozhoduje o prijati alebo poskytnuti uveru, stanovuje zdsady prijimania a odmenovania
zamestnancov spolo¢nosti, predklada valnému zhromazdeniu na schvalenie alebo odvolanie auditora
spolo¢nosti.

Pocas sledovaného obdobia, tj. v I. polroku roku 2010 predstavenstvo spolocnosti na svojich
zasadnutiach prerokovalo a schvalilo investiény a finanény plan spolo¢nosti na rok 2010, schvalilo
individualnu uctovnu zavierku za rok 2009 vritane navrhu na rozdelenie zisku za rok 2009,
prerokovalo Spradvu o preskimani systému riadenia kvality manazmentom, odsuthlasilo
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vnutropodnikové smernice, rozhodnutia a pracovné postupy, schvalilo konsolidovanu uctovnu
zavierku za rok 2009 a konsolidovanu vyro¢nu spravu za rok 2009.

Spoloc¢nost’ nema zriadené vybory predstavenstva.

Zlozenie dozornej rady:

prof. PhDr. Ing. Stefan Kassay, DrSc. predseda dozornej rady
Doc. Ing. Frantisek Liptak, DrSc. ¢len dozornej rady
Ing. Kamil Mikuli¢, CSc. ¢len dozornej rady

Dozorna rada

Dozorna rada spoloc¢nosti dohliada na vykon posobnosti predstavenstva a na podnikatel'ski ¢innost’
spoloc¢nosti. V ramci jej posobnosti upravenej zdkonom a stanovami spolo¢nosti dozornej rade, resp.
jej €lenom prinalezi najmi: nahliadat’ do vsetkych dokladov a zaznamov tykajucich sa Cinnosti
spolo¢nosti, kontrolovat, ¢i st riadne a v sulade so skuto¢nostou vedené uctovné zaznamy
spoloc¢nosti, kontrolovat, ¢i podnikatel'ska ¢innost’ spolo¢nosti sa uskutociiuje v stlade s pravnymi
predpismi, stanovami a pokynmi valného zhromazdenia, kontrolovat’ roénu uctovnu zavierku a navrh
na rozdelenie zisku vypracované predstavenstvom a predkladat’ svoje vyjadrenie valnému
zhromazdeniu, zucastnit’ sa valného zhromazdenia a zoznamovat' valné zhromazdenie s vysledkami
svojej kontrolnej Cinnosti, zastupovat spolocnost’ voc¢i ¢lenom predstavenstva v rozhodovani
pred sudmi alebo inymi organmi, schvalovanie finan¢ného a investi¢ného planu.

Dozorna rada ma minimalne troch ¢lenov, ktorych voli valné zhromazdenie v stlade s ustanovenim
§ 200 odsek 1 Obchodného zakonnika na obdobie piatich rokov. Zasadnutia dozornej rady sa konaju
podla potreby, najmenej vSak dvakrat rocne; zvolava ich predseda dozornej rady obycajne do sidla
spolo¢nosti.

6. transakcie so spriaznenymi stranami

Informécie o transakciach so spriaznenymi stranami spolo¢nost’ zverejiiuje v poznamkach k uctovne;j
zavierke, ktoru spolo¢nost’ zostavuje k 30.6. a 31.12. prislusného kalendarneho roka. Taktiez je to
sucast'ou Etického kodexu 1.D.C. Holding, a.s.

7. predvidatelné rizikové faktory

I.D.C. Holding, a.s. ma zadefinované principy systému vnutornej kontroly a riadenia rizik v ramci
spoloc¢nosti podnikovou smernicou.

8. zalezitosti tykajuce sa zamestnancov a inych zaujmovych skupin
Spolo¢nost’ informuje zamestnancov o doélezitych zalezitostiach ktoré sa ich tykaji formou nasteniek,
interného Casopisu a prostrednictvom odborov. Veduci zamestnanci informuji pravidelne svojich

podriadenych o dolezitych zalezitostiach spolo¢nosti.

9. stratégia v oblasti corporate governance a zlozZenie a cinnost organov spolocnosti a udaj o tom, kde
su tieto informdcie zverejnené

Spolo¢nost’ 1.D.C. Holding, a.s. sa hlasi ku Kodexu spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku.
Zlozenie a Cinnost orgdnov spoloCnosti zverejnuje prostrednictvom rocnej a polro¢nej financnej

spravy ako aj prostrednictvom svojej aktualizovanej internetovej stranky.

Metody riadenia st rozpracované v Statutarnej smernici ,,Organiza¢ny poriadok [.D.C. Holding, a.s.
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10. opis systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik

I.D.C. Holding, a.s. ma zadefinované principy systému vnutornej kontroly a riadenia rizik v ramci
spolo¢nosti podnikovou smernicou. Ucelom tejto smernice je identifikovat’ najdolezitejSie rizika
spoloc¢nosti, opisat’ spdsob ich riadenia a eliminovania a opisat’ systém vnutornej kontroly v oblasti
rizik.

B. Uroveii kvality informdcii

Spolocnost’ tento bod spiiia v sulade so Zakonom o Giétovnictve a Zakonom o auditoroch.

LLD.C. Holding, a.s. zostavuje uctovnu zavierku podla Medzinarodnych Standardov pre finan¢né
vykaznictvo, tak ako boli schvalené¢ Europskou Uniou. UcCtovnad zavierka je zverejnend az po jej
overeni auditorom. Spolo¢nost’ priebezne prijima vSetky nové a revidované Standardy a interpretacie,
ktoré sa vztahuju na jej Cinnost’ a boli schvalené EU a zaroven prehodnocuje ich dopad na finan¢né
vykazy v obdobi, ked’ ich spolo¢nost’ za¢ne aplikovat’. SnaZzi sa pritom o verné zobrazenie finan¢nej
situacie spolocnosti.

C. Nezavisly audit

Vyrok auditora obsahuje aj nazor na spdsob vypracovania a predloZenia Gctovnej zavierky.

Spolo¢nost’ ma zriadeny Vybor pre audit. Vybor pre audit sa sklada z ¢lenov menovanych valnym
zhromazdenim. Vybor pre audit ma nasledujuce prava a povinnosti: sledovat’ zostavovanie uctovne;j
zévierky a dodrziavanie osobitnych predpisov, sledovat’ efektivitu vnutornej kontroly a systémy
riadenia rizik v UCétovnej jednotke, sledovat’ audit individualnej wétovnej zavierky a audit
konsolidovanej Gctovnej zavierky, preverovat’ a sledovat’ nezavislost’ auditora, predovsetkym sluzieb
poskytovanych auditorom podl'a osobitného predpisu, odporacat’ predstavenstvu schvalenie alebo
odvolanie auditora na vykon auditu pre G¢tovna jednotku, uréovat’ termin auditorovi na predlozenie

cestného vyhlasenia o jeho nezavislosti.

Vybor pre audit m& minimalne dvoch ¢lenov, ktorych menuje a odvolava valné zhromaZzdenie
na obdobie piatich rokov.

Zasadnutia vyboru pre audit sa konaju podl'a potreby, najmenej vSak jedenkrat ro¢ne.
D. Zodpovednost’ auditora akciondrom

Spoloc¢nost’ ma zriadeny nezavisly vybor pre audit, ktory kontroluje a vyhodnocuje Cinnost’ externého
auditora a navrhuje akcionarom jeho schvalenie, pripadne neschvalenie.

E. Pristup akciondrov a zaujmovych skupin k informdciam v rovnakom case a rozsahu

Vsetci akcionari maju rovnaky pristup k informaciam (prostrednictvom Hospodarskych novin, Burzy
cennych papierov v Bratislave, a.s., Obchodného vestnika, Narodnej banky Slovenska, Obchodného
registra, web stranky spolocnosti).

F. Nezavislé analyzy a poradenstvo

Spolo¢nost’ nema vypracovany postup, ktory urcuje a podporuje obstaravanie analyz a poradenstva.

V. PRINCIP: ZODPOVEDNOST ORGANOV SPOLOCNOSTI
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A. Konanie ¢lenov orgdnov na zdaklade uplnych informdcii v zaujme spoloénosti a akciondrov
Spolo¢nost’ uvedeny bod spiiia v sulade s § 194 a § 200 Obchodného zakonnika.

B. Poctivé zaobchddzanie ¢lenov organov s akciondrmi

Spolo¢nost’ uvedeny bod spiiia v sulade s Obchodnym zékonnikom.

C. Uplatiiovanie etickych Standardov

Spoloc¢nost’ prijala Eticky kodex, ktory je dostupny na internetovej stranke spolocnosti.

D. Zabezpecenie kl'ucovych funkcii

1. majetkova a ekonomicka stratégia

Spolo¢nost’ tento bod spifia v sulade s vybranymi ustanoveniami Obchodného zikonnika najmi,
§ 173, § 191 a nasl., .D.C. Holding, a.s. ma spracovanu stratégiu spolo¢nosti pre jednotlivé oblasti
vratane investi¢ného, finan¢ného planu a planov predaja na jednotlivych trhoch.

2. monitorovanie efektivnosti spravy a riadenia

Spolocnost’ tento bod spliiia v sulade s Obchodnym zékonnikom, § 182, § 191 a nasl. a § 197 a nasl.

3. persondlna politika tykajica sa vyssieho manazmentu

Personalna politika tykajiica sa vysSSieho manazmentu je v kompetencii generalneho riaditela a
riaditel’ky divizie l'udskych zdrojov.

4. odmernovanie v sulade s dlhodobymi zaujmami spolocnosti a akcionarov

Odmenovanie ¢lenov predstavenstva a kIicovych manazérov zavisi od splnenia ro¢ného finan¢ného
planu. O vyplateni odmien manazmentu rozhoduje predseda predstavenstva. O vyplateni odmien
pre predsedu predstavenstva rozhoduje valné zhromazdenie. Spolo¢nost nema vytvoreny vybor
pre odmenovanie.

5. transparentnost procesu menovania a volby c¢lenov organov

Transparentnost’ procesu menovania a vol'by ¢lenov organov je zabezpecena v stilade so stanovami
spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

6. monitorovanie a riadenie potencialnych konfliktov zaujmov ¢lenov organov a manazmentu

Dozorna rada spolocnosti dohliada na systém vnutornej kontroly vratane finan¢ného vykaznictva a
vyuzivania majetku spoloc¢nosti.

7. Zabezpecenie integrity systému uctovnictva, vrdtane nezavislého auditu a systému riadenia rizika

Spolo¢nost’ uvedeny bod spifia v stilade s § 35 a nasl, § 191 a nasl., § 197 a nasl. Obchodného
zakonnika a Zakonom o G¢tovnictve § 19a.

8. dohlad nad zverejiiovanim informdcii a komunikaciou s okolim

Dohl'ad nad procesom zverejiiovania informacii vykonavaju ¢lenovia manazmentu (financny riaditel’ a
veduca §tabu generalneho riaditel’a).
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9. pravomoc rozhodnut o vydani akcii alebo spdtnom odkupent akcit

Spolo¢nost’ tento bod dodrziava v zmysle stanov a Obchodného zakonnika.

Predstavenstvo moze samé rozhodnut’ o zvyseni zakladného imania, najviac vSak o jednu tretinu jeho
povodnej vysky, pokial’ ho tym poveri valné zhromazdenie. Predstavenstvo je pritom povinné dodrzat’
podmienky pre zvysenie zakladného imania stanovené v tomto povereni valnym zhromazdenim.

O vydani novych akcii alebo spitnom odkupeni akcii rozhoduje valné zhromaZzdenie spolo¢nosti.
Na schvalenie rozhodnutia o vydani novych akcii alebo spédtnom odkupeni akcii je potrebna
dvojtretinova vicsina hlasov pritomnych akcionarov a musi sa o tom vyhotovit’ notarska zapisnica.

10. iné prdavomoci Statutarneho orgdnu

Statutarny organ ma len pravomoci vymedzené stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

E. Objektivnost’ a nezavislost’ orgdanov spoloénosti

1. nezavislost clenov dozornej rady

Tento bod spolo¢nost’ nesplia. Predseda dozornej rady je sucasne akcionarom i zamestnancom
spolocnosti.

2. ponimanie nezavislosti

Tento bod spolocnost’ nesplna. Predseda dozornej rady je sucasne akcionarom i zamestnancom
spolo¢nosti.

3. informovanie o nezavislosti ¢lenov organov

Tento bod spolo¢nost’ splina len Ciasto¢ne. Jeden ¢len dozornej rady je zavisly, zvysni dvaja st
nezavisli.

4. existencia, zloZenie a cinnost vyborov

a) Vybor pre menovanie
b) Vybor pre odmerniovanie

Spolo¢nost’ nema zriadeny vybor pre menovanie ani vybor pre odmenovanie.
¢) Vybor pre audit

Spolo¢nost’ ma zriadeny Vybor pre audit v sulade so Zakonom o uctovnictve a Obchodnym
zakonnikom.

5. kvalifikacia a skusenosti clenov organov spolocnosti a funkcie v inych spolocnostiach

Vsetci Clenovia organov spolo¢nosti maji dostatocnu kvalifikdciu a sktsenosti a stavaju sa
zodpovedne ku svojim povinnostiam.

F. Pravo ¢lenov orgdnov na pristup k presnym, relevantnym a véasnym informdciam

Spolo¢nost’ uvedeny bod spiiia v sulade s § 193, § 195, § 197 a § 201 Obchodného zékonnika.
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